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2. Hohenemser Lehrlings-
börse – Lehre ist Zukunft!
Am Samstag, dem 7. Oktober 2017, von 10 bis 16 Uhr fin-
det die 2. Hohenemser Lehrlingsbörse im Löwensaal statt.
Hohenemser Ausbildungsbetriebe präsentieren über 30 
Lehrberufe live zum Ausprobieren vor Ort. Im Foyer können 
im OJAH-Lehrlingscafé ungezwungen Kontakte geknüpft 
und bei den Service- und Beratungsstationen gebündelte 
Informationen abgeholt werden.

Heuer neu und für alle interessierten 
Jugendlichen kostenfrei:
• Die Stylinglounge: Profis geben Tipps und zeigen den per-

fekten optischen Auftritt beim Bewerbungsgespräch.
• Bewerbungsfoto-Shooting: Auf das richtige Foto kommt es 

an. Deine Schokoladenseite wird professionell eingefan-
gen, ausgedruckt oder digital zur Verfügung gestellt.

• Facebook & Co: Social Media ist im Berufsleben nicht mehr 
wegzudenken. Viele Unternehmen überprüfen ihre Bewer-
ber/innen bereits im Vorfeld. Unsere Expert/innen geben 
Tipps dazu und beraten individuell.

Teilnehmende Betriebe an der 
Lehrlingsbörse 2017 
• Apotheke Kaulfus: Pharmazeutisch kaufmännische Assi-

stenz 
• Berghof – die Genusswerkstatt, Emsreute: Koch/Köchin, 

Restaurantfachmann/-frau 
• Caritas: Berufspraktikum 
• CCL: Drucktechniker/in, Industriekaufmann/-frau 
• Collini: Oberflächentechniker/in, Metalltechniker/in, 

 Elektrotechniker/in 
• Elektro Lohs: Elektrotechniker/in 
• Fliesen Liftinger: Platten- und Fliesenleger/in 
• Fussl Modestraße: Einzelhandelskaufmann/-frau 
• Gascht: Schule für Berufe in der Hotellerie und 

 Gastronomie 
• Grabher, Der Baumeister: Maurer/in 
• Grafl Christian: Installations- und Gebäudetechniker/in 
• Greber Hören Sehen: Optiker/in 
• Hornbach: Gartencenterkaufmann/-frau, 

Einzelhandelskaufmann/-frau, Betriebslogistiker/in 
• Ingrid Haus des Haares: Friseur/in, Perückenmacher/in 
• Inhaus: Großhandelskaufmann/-frau, 

Einzelhandelskaufmann/-frau 
• McDonald‘s: Systemgastronomiefachmann/-frau 
• Metzler Fensterbau: Tischler/in, Tischlereitechniker/in 
• Opel Egle: KFZ-Techniker/in 
• Rhomberg Bau: Maurer/in, Bautechniker/in 
• Rossmanith Installationen: Installations- und Gebäude-

techniker/in 
• Stadt Hohenems: Verwaltungsassistent/in, IT-Techniker/

in, Forstfacharbeiter/in 
• Tectum: Spengler/in 
• Tischlerei Mathis: Tischler/in, Tischlereitechniker/in 
• Tischlerei Plattner: Tischler/in, Tischlereitechniker/in

Zudem nehmen folgende Organisationen teil: 
• AMS – Arbeitsmarktservice 
• aha Jugendinformation 
• bifo – Beratung für Bildung und Beruf 
• WKV – Wirtschaftskammer Vorarlberg Lehrlingsstelle 
• dafür Arbeitsassistenz, Jugend- und Jobcoaching 
• Büro für Berufsintegrationsobjekte 
• OJAH – Offene Jugendarbeit Hohenems 

Informieren UND gleichzeitig Leben retten
Von 11 bis 15 Uhr findet im kleinen Löwensaal eine Typisie-
rungsaktion des Vereins „Geben für Leben“ der österreichi-
schen Leukämiehilfe statt. 
Max (3 Jahre) leidet an einer seltenen Erbkrankheit. Für ihn 
wurde bis jetzt noch kein/e passende/r Spender/in gefun-
den. Unbehandelt wird dies für Max tödlich enden. Mit einer 
kleinen Blutspende rettest du Leben. Als Spender/innen 
kommen gesunde Menschen zwischen 17 und 45 Jahren in 
Frage. 
Leukämie (Blutkrebs) kann jeden treffen – jederzeit! Unkon-
trolliert wuchern bösartige weiße Blutkörperchen im Blut 
und im Knochenmark – unserer „Blutfabrik“. Sie zerstören 
den Organismus des Menschen. Derzeit gibt es in Vorarlberg 
rund 40 Menschen, die auf eine lebensrettende Stammzel-
lenspende warten – der Jüngste ist gerade erst zwei Jahre alt. 
Gibt es in deren Familie keine/n passende/n Spender/in, 
liegt die Wahrscheinlichkeit, einen solchen zu finden, bei 1 : 
500.000. Werde auch du zum/-r Lebensretter/in und nimm 
deine Freund/innen und deine Familie gleich mit! Weitere 
Informationen unter www.gebenfuerleben.at 

Stadt Hohenems macht „Bock auf Ems“ 
Die Stadt Hohenems bietet ebenfalls attraktive Lehrstellen 
in den Bereiche IT, Forst und Verwaltung. Die städtische 
Lehrlingskampagne „Bock uf Ems“ soll Lust darauf machen 
und gewährt in einem Video unter www.hohenems.at/lehr-
lingsboerse einen kurzen Einblick in das tägliche Schaffen 
der Lehrlinge. Beim Tag der offenen Tür im Rathaus am 
Samstag, dem 30. September 2017, von 10 bis 14 Uhr wird 
die Kampagne auch vorgestellt. 

Weitere Informationen unter www.hohenems.at/lehrlingsboerse 
und www.hohenems.at/lehre 


